«The Horse» Konzept

Seit 2016 kollaborativ unterwegs
Lehrende, Lernende und Institutionen erhalten innovative Moglichkeiten,
Kollaborationsprojekte in einem internationalen Kontext durchzufiihren.

Das «The Horse» Konzept fordert & fordert berufliche,
soziale, sprachliche und mediale Kompetenzen.

«Ich find’s genial ... »
Lars, Student wkvw

Video Testimonials (archive.org)

Nutzen und Vorteile im Unterreicht

Lehrpersonen erhalten eine strukturierte, einfache und lebendige
Umgebung fiir interkulturelles Lernen. Flexibel und kreativ kénnen neue
und bewahrte Lehr- und Lerntechniken im Unterricht integriert werden.

Viele Best-Practice Beispiele, Tipps, Anleitungen und Vorlagen
vereinfachen die Umsetzung der Projekte.
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Kollaborative Umweltprojekte

Website creation teams
Same of the collahoratian partners from allsver the warld:

von Jugendlichen

Team bilden, Projekte planen und realisieren

In einem passwortgeschiitzten Bereich werden Teams gebildet und
o e Projektideen diskutiert und kollaborativ zusammengearbeitet.

Einfache Tools unterstiitzen die Kommunikation tiber Kulturgrenzen
hinweg und stehen Lehrenden und Lernende zur Verfiigung,

—_ Von der Imagination bis zur Recherche vor Ort - 7 Schritte bilden die
Leitlinien. Beitrage zu ehem. Projekten (> 4’000) stehen zur Verfiigung.

Projekte publizieren

Jedes Team erhalt einen eigenen Account und publiziert ihren
Beitrag selbstindig auf der Website dontwastemy.energy.

Lehrende und Lernende erfahren die Grundlagen eines CMS, der
Textgestaltung, des Urheberrechts und des Webpublishings.

Es werden Interviews mit Fachpersonen, Videos, Bilder, Umfragen,
usw. kreiert und veroffentlicht.

Bekannt machen, Feedback und weltweite Wirkung

Instagram, FB und Twitter stehen fiir die Propagation zur
» Verfiigung. Expert:innen werden gezielt um Feedback gebeten.
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Die Projekte wirken weltweit und nachhaltig. Im Januar/Februar
2023 besuchten monatlich tiber 30’000 Personen die Website.

Auch nach Abschluss eines Projekts werden alle Teammitglieder
autom. benachrichtigt, wenn es Kommentare zu ihrem Projekt gibt.
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